Questionnaire avant formation : vers un
management a impact

Participant

Organisation

Formation Vers un management a impact

1. Comment évaluez-vous aujourd’hui votre posture managériale au sein de votre service ?
Réponse :

2. Quelles difficultés rencontrez-vous le plus souvent dans I’animation de votre équipe ?
Réponse :

3. Comment décririez-vous votre style de communication avec vos collaborateurs ?
Réponse :

4. Connaissez-vous vos principaux leviers de leadership ?

Réponse :

5. Dans quelle mesure parvenez-vous a gérer les situations de tension ou de conflit ?
Réponse :

6. Avez-vous déja bénéficié d’'un accompagnement ou d’un coaching managérial ?
Réponse :

7. Quelles sont vos attentes vis-a-vis de cette formation ?

Réponse :

8. Quel changement concret souhaiteriez-vous mettre en ceuvre dans votre pratique managériale ?

Réponse :



