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Transformez votre entreprise avec l'intelligence Artificielle grâce à ce programme
d'accélération.

Vers un management à
l’impact

FOR-0005



PRÉREQUIS 
Expérience en management d'équipe. Formation pour les médecins chefs de services
et cadres hospitaliers.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
Améliorer la qualité du management d'équipe à l'hôpital

APTITUDE
À l'issue de la formation, les participants :

Partageront un état des lieux commun et une prise de conscience
Se seront inspirés de l'univers de la haute montagne pour un management à
impact
Auront appris à mieux connaître leur style de management et de communication
Sauront développer davantage de leadership
Auront défini des actions concrètes à mettre en œuvre pour améliorer le
management à l'hôpital
Auront été accompagnés sur la mise en œuvre des prochaines actions de
transformation

DURÉE 
1 journée

Accompagner les managers
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MODALITÉS D’ÉVALUATION 
Avant la formation, les participants reçoivent par email un questionnaire d'auto-
positionnement et un recueil de leurs attentes.
Pendant la formation, les formateurs proposeront des temps de formulation de leurs
besoins, des temps d'expression de leurs états présents et de leurs futurs désirés, ainsi
qu'une évaluation à chaud.
Après la formation, les participants auront une évaluation à froid de la formation.

MÉTHODES MOBILISÉES 
Un équilibre entre des séquences en individuel, en sous-groupes et en plénière
L'utilisation de méthodes d'intelligence collective et expérientielle
Un processus pour faire rayonner son leadership
Une approche pour s'inspirer et définir un plan d'action
L'immersion du groupe à thecamp qui permet à la fois un décadrage nécessaire
pour ce type d'exercice et aussi la capacité de construire un esprit d'équipe, une
communauté reconnue et animée par les mêmes motivations

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
Les salles sont équipées d'écrans multimédias et de tous les outils et le matériel
nécessaires au bon déroulement de la formation. Le support pédagogique sera envoyé
à chaque participants sous format digital.

ACCESSIBILITÉ  
Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap dès lors
que l’entreprise contractante pourra prévoir les adaptations techniques
indispensables (accès, salle, équipements), et pédagogiques (intervenant,
ressources, durée). Dans tous les cas, merci de prendre contact avec nous.

TARIFS
Format 1 jour : 1035 € HT
Lieu : Présentiel à thecamp (Aix-en-Provence).
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DÉLAI D’ACCÈS
Sous 1 mois, dès validation du client.
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PROGRAMME DE LA JOURNÉE
9H - 10H30 - OUVERTURE ET CADRAGE 

Présentation des participants et recueil des attentes
Introduction aux principes du management à impact
Définition du cadre de confiance et des règles de fonctionnement
Réflexion individuelle sur les enjeux et défis managériaux

10H45 - 13H - LEADERSHIP ET INTELLIGENCE COLLECTIVE
Conférence interactive sur les fondamentaux du management à impact
Identification des leviers de motivation et d’engagement
Exercices collaboratifs favorisant la cohésion et la coopération

14H - 16H - COMMUNICATION ET POSTURE MANAGÉRIALE
Management et leadership : rôles et responsabilités
Développement de l’intelligence émotionnelle
Communication constructive et gestion des relations interpersonnelles

16H - 17H30 - MISE EN PRATIQUE ET PLAN D’ACTION
Jeux de rôle et mises en situation
Découverte des profils de communication
Identification des axes de progrès individuels et collectifs
Synthèse des apprentissages et perspectives d’action
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