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PREREQUIS

Cette formation ne nécessite pas de pré-requis. Formation pour chefs d'entreprises et
cadre dirigeants se questionnant sur l'impact des technologies d'intelligence artificielle
sur l'activité de leur organisation.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Transformez votre entreprise avec l'intelligence Artificielle grace a ce programme
d'accélération.

o Cette immersion vous dotera d'un plan d'action concret pour intégrer I'l|A dans votre
structure, assurant une avance compétitive incontestable.

e Au-dela des concepts, vous vivrez une expeérience unique, centrée sur la transformation
des métiers. Avec un contenu riche orienté vers l'application pratique, vous apprendrez
non seulement a comprendre I'lA, mais surtout a lI'exploiter pour remodeler les
fonctions et les processus au sein de votre entreprise.

APTITUDE

A l'issue de cette formation, vous serez en mesure de :
e Comprendre le fonctionnement et les enjeux liés a I'l|A, ML, DL
o« Comprendre comment ces nouvelles technologies vont impacter I'entreprise

DUREE

1jour (9 heures)
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DELAI D'’ACCES

Entre 1 et 6 mois.

TARIFS

Format1jour:1100 € HT
Lieu : Présentiel a thecamp (Aix-en-Provence).

METHODES MOBILISEES

La formation est fondée sur des principes de pédagogie active, participative, concréete
et ludique et alterne : apports de connaissances théoriques, brainstorming
questions/réponses, mise en pratique par des exercices et applications, échanges de
bonnes pratiques, vidéos..

MODALITES D’EVALUATION

Pendant la formation, une évaluation formative sera réalisée par l'intervenant pour
s'adapter au mieux aux besoins des participants. En début et fin de formation, un quizz ou
un QCM sera propose afin d'évaluer I'acquisition des compétences liées a la formation.

A lissue de la formation, un questionnaire de satisfaction (dit «<a chaud ») est adressé

a chaque participant pour évaluer son niveau de satisfaction sur le contenu, les

meéthodes pédagogiques, le formateur,...

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Outils : Les salles sont équipées d'écrans multimédia et de tous les outils et matériel
nécessaires au bon déroulement de la formation.
Support : Le support pédagogique sera envoyé a chaque participant sous format digital.

ACCESSIBILITE

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap dés lors que
I'entreprise contractante pourra prévoir les adaptations techniques indispensables
(acces, salle, équipements), et pédagogiques (intervenant, ressources, durée). Dans
tous les cas, merci de prendre contact avec nous.
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PROGRAMME DE LA JOURNEE

MATINEE

Module1: 1A définition et histoire
e Intelligence humain vs intelligence artificielle
o Dates clés de l'intelligence artificielle
e Les usages de I'lA aujourd'hui et demain
o Casd'usage

Module 2 : Comprendre la technologie
o Les différents types d'apprentissage du Machine Learning
o Définition et illustrations du Deep Learning
e Traitement du langage et |A générative

APRES-MIDI

Module 3 : Bien utiliser les outils d'l1A
e Panorama des outils d'lA générative
e Apprendre a prompter
e Casd'usage

Module 4 : Les limites de I'lA
e Les limites éthiques et environnementales
e La législation face a I'lA

Module 5 : Implémenter I'lA dans son organisation
o |dentifier les opportunités
e Facteurs clés de succes
e Phases d'implémentation
e Workshop fil rouge sur la journée compléte
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